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OPINIA PRAWNA
dot. czasu pracy nauczycieli bibliotekarzy

I. Podstawa i przedmiot opinii prawnej

Niniejsza opinia zostala sporzadzona na zlecenie Krajowej Sekcji O$wiaty
i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” w zwigzku z nastepujacymi pytaniami prawnymi:

1.  Czy nauczyciel bibliotekarz moze mieé przydzielane dyzury w czasie przerw
miedzy lekcjami?

2. Czy nauczyciel bibliotekarz moze mie¢ zastepstwa dorazne w czasie godzin
pracy w bibliotece?

II. Analiza prawna

1. Przerwa miedzylekeyijna.

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.
Dz.U. z 2019 r., poz. 2215 ze zm., dalej: KN) czas pracy nauczyciela zatrudnionego
w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczaé¢ 40 godzin. W ramach tego czasu pracy
nauczyciel zobowigzany jest realizowa¢ m.in. tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé¢
(tzw. pensum).

W mysl § 14 ust. 1rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych szkolach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69) przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja
pod nadzorem nauczyciela. Najogolniej sformulowana w tym wzgledzie zasada dotyczy
obowigzku zapewnienia podopiecznym bezpieczenstwa pobytu, czemu powinny stuzy¢
wszystkie wlasciwe w zaleznosci od okolicznosci $rodki organizacyjne i nadzorcze
lezace w granicach mozliwo$ci personelu placowki (zob. wyrok Sadu Najwyzszego
z dnia 8 marca 2012 r., V CSK 110/11, Lex nr 1211871).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoél (Dz. U. Nr 61, poz.
624 ze zm.) wskazuje, ze szczegOlowa organizacje biblioteki szkolnej i zadania
nauczyciela bibliotekarza winien okresla¢ statut danego typu szkoly. Przytoczony akt
wykonawczy formuluje ponadto zasade, ze godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut.
A contrario, zajecia nieposiadajace dydaktycznego przymiotu prowadzone sa w czasie
60 minut. Tym samym tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ prowadzonych
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bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli-
bibliotekarzy zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ wynosi 30 godzin zegarowych
(zob. art. 42 ust. 3 Ip. 10).

Wskazana grupa pracownikow o$wiaty powinna w tym czasie - obejmujacym
przerwy miedzylekcyjne - realizowaé¢ swoje statutowe powinnoSci. Z tego wzgledu
nauczyciele bibliotekarze nie maja faktycznej mozliwos$ci pelnienia dyzuréow pomiedzy
zajeciami.

2. Godziny doraznych zastepstw.

Zgodnie z art. 35 ust. 2a KN przez godzine doraznego zastepstwa rozumie sie
przydzielona nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Ilub
opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, ktorej realizacja nastepuje
w zastepstwie nieobecnego nauczyciela.

Jak bylo to juz podkreslone powyzej, nauczyciel bibliotekarz w ramach swojego
tygodniowego wymiaru godzin pracy ma realizowac zajecia zwigzane z organizacja
biblioteki szkolnej, a w szczegblnosci:

1) udostepniac ksigzki i inne zrédla informacji,

2) tworzy¢ warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,

3) rozbudza¢ i rozwija¢ indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabiac
i pogtebiaé¢ u uczniéw nawyk czytania i uczenia sie,

4) organizowac réznorodne dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.

Zlecenie takiemu nauczycielowi, w godzinach pracy biblioteki szkolnej, doraznego
zastepstwa spowoduje, ze nie bedzie on mogl wykonywaé swoich podstawowych
obowigzkow.

II1. Podsumowanie

Przydzielanie nauczycielom bibliotekarzom dyzuréw w czasie przerw miedzy
lekcjami oraz zlecanie im zastepstw doraznych w godzinach pracy w bibliotece jest
oczywiscie bezzasadne.
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