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KOMUNIKAT ZE SPOTKANIA

Warszawa, 15 stycznia 2025r.

Komunikat ze spotkania Zespolu do spraw pragmatyki zawodowej nauczycieli
dzialajacym przy Ministerstwie Edukacji Narodowej
(grupa robocza ds. awansu zawodowego i oceny pracy nauczycieli)

15 stycznia br. w siedzibie Ministerstwa Edukacji Narodowej , odbylo si¢ kolejne
spotkanie Grupy roboczej do spraw awansu zawodowego i oceny pracy nauczycieli.
Zespot kontynuowal prace nad propozycjami zmian w zakresie rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy nauczycieli.

Analizowane byly zagadnienia:

1. Zmiany ustawowe:

— zatrudnienie nauczyciela po pierwszym roku na czas nieokreSlony - po
dokonaniu oceny pracy,

— ocena pracy zwigzanej z awansem zawodowym po ustaniu stosunku pracy
30 dni roboczych,

— doprecyzowanie kwestii oceny pracy zwigzanej z awansem — 0Cena za okres
co najmniej 9 miesiecy,

— ocena pracy nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach - organ nadzorujacy
wskazuje dyrektora,

— uregulowanie sytuacji, gdy czas miedzy ocenami pracy jest krotszy
niz 3 miesigce.

2. Zmiany w rozporzadzeniu - umozliwienie nauczycielowi analizy petnej dokumentacji
zwigzanej z procedurg odwolawcza oraz obecno$¢ podczas prac komisji odwotawczej
do momentu gltosowania 1 wydania decyzji.

3. Najwiecej dyskusja wywolato zagadnienie likwidacji obecnych kryteriow w okresie
przejsSciowym tj. do czasu przygotowania projektu nowych rozwigzan zwigzanych
Z oceng pracy.

Kolejne spotkanie odbedzie si¢ w marcu i ma by¢ poswigcone zmianom w awansie
zawodowym.

Za Prezydium KSOiW
Izabela Lorenz-Sikorska
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