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KOMUNIKAT 
 

Warszawa, 6 marca 2025 r. 
 

Komunikat z posiedzenia podkomisji nadzwyczajnej do rozpatrzenia 
obywatelskiego projektu ustawy o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela, 

dotyczącego powiązania wynagrodzenia nauczycieli ze średnim 
wynagrodzeniem w gospodarce 

 
W dniu 6 marca 2025 roku odbyło się posiedzenie Podkomisji nadzwyczajnej do rozpatrzenia 

obywatelskiego projektu ustawy o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela (druk 28), dotyczącego powiązania 
wynagrodzenia nauczycieli ze średnim wynagrodzeniem w gospodarce. W obradach uczestniczył 
przewodniczący Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność”, Waldemar Jakubowski. 
 

Podczas posiedzenia dokonano analizy projektu ustawy, który przewiduje mechanizm uzależnienia 
wynagrodzeń nauczycieli od wybranych wskaźników gospodarczych. Wnioskodawcy przedstawili 
autopoprawki, dostosowując treść projektu do aktualnych warunków zawodowych oraz poziomu wynagrodzeń 
w sektorze oświaty. 
Projekt ustawy zakłada następujące poziomy wynagrodzenia nauczycieli: 

●​ nauczyciel początkujący – 100% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce, 
●​ nauczyciel mianowany – 125% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce, 
●​ nauczyciel dyplomowany – 155% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce. 

Stanowisko NSZZ „Solidarność” przewiduje natomiast ustalenie wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli na poziomie przeciętnego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw w II kwartale roku 
poprzedzającego rok budżetowy. Od 1 stycznia 2027 roku wartości te miałyby wynosić: 

●​ nauczyciel początkujący – 100%, 
●​ nauczyciel mianowany – 125%, 
●​ nauczyciel dyplomowany – 150%. 

Ponadto projekt przewiduje okres przejściowy od 1 stycznia 2026 roku, w którym wynagrodzenie 
zasadnicze wynosiłoby: 

●​ nauczyciel początkujący – 90%, 
●​ nauczyciel mianowany – 110%, 
●​ nauczyciel dyplomowany – 130% przeciętnego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw. 
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Zgodnie z założeniami, w przypadku spadku średniego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, 
poziom wynagrodzenia nauczycieli pozostawałby na poziomie z roku budżetowego poprzedzającego kolejny 
rok budżetowy. 

Dalsze prace legislacyjne nad projektem będą miały kluczowe znaczenie dla przyszłego systemu 
wynagrodzeń nauczycieli. 

 
Marcin Podlewski 

 


