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Stanowisko nr 11/2025 

Rady Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ "Solidarność"                         
ws. wynagradzania nauczycieli 

(powiązanie płac zasadniczych nauczycieli z przeciętnym wynagrodzeniem  

w sektorze przedsiębiorstw) 

 

Rada Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” wyraża stanowczy 

sprzeciw wobec braku działań rządu w sprawie reformy systemu wynagradzania nauczycieli,  

w szczególności w zakresie powiązania wysokości wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli  

z przeciętnym wynagrodzeniem w sektorze przedsiębiorstw. 

Dlatego, Rada Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” domaga się od 

Rządu RP: 

1. Natychmiastowego przedstawienia projektu legislacyjnego wprowadzającego 

mechanizm automatycznego powiązania wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela  

z przeciętnym wynagrodzeniem w sektorze przedsiębiorstw, zgodnie z wcześniejszymi 

deklaracjami. 

2. Włączenia strony społecznej w realny dialog dotyczący szczegółowych rozwiązań 

systemu płacowego w oświacie. 

3. Zakończenia pozorowanego dialogu i zaprzestanie dalszego odwlekania decyzji, 

które mają kluczowe znaczenie dla przyszłości polskiej edukacji. 

 

UZASADNIENIE 

Postulat ten od wielu lat pozostaje kluczowym elementem naszych żądań – jego 

realizacja jest warunkiem niezbędnym dla przywrócenia zawodowi nauczyciela należnego 

prestiżu oraz zapewnienia stabilności i przewidywalności wynagrodzeń w tej grupie 

zawodowej. Obietnice składane przez przedstawicieli rządu – zarówno podczas kampanii 

wyborczych, jak i w toku rozmów w ramach zespołów roboczych – nie zostały dotąd w żaden 

sposób przekute w realne, legislacyjne działania. 

Zwracamy uwagę, że brak systemowego powiązania wynagrodzeń nauczycieli  

z sytuacją gospodarczą kraju skutkuje ich stałym spadkiem względem średnich zarobków  

w innych sektorach, co prowadzi w niektórych sytuacjach do zapaści kadrowej w zawodzie 

oraz utraty zaufania do instytucji państwa jako rzeczywistego pracodawcy. 
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Jeżeli w najbliższym czasie nie zostaną podjęte konkretne działania, Rada Krajowej 

Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” nie wyklucza zaostrzenia form protestu                                 

i wystąpienia do Prezydium Komisji Krajowej o uruchomienie odpowiednich procedur w tym 

zakresie. 

 

 

 

Przewodniczący 

KSOiW NSZZ „Solidarność” 
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