Krajowa Sekcja
Oswiaty i Wychowania

Afiliant 00-838 Warszawa, ul. Prosta 30, tel. +48 796 293 87
ksoiw@oswiata-solidarnosc.pl www.oswiata-solidarnosc.pl

STANOWISKO PREZYDIUM KRAJOWEJ SEKCJI OSWIATY
I WYCHOWANIA NSZZ ,,SOLIDARNOSC”
z dnia 13 lipca 2026 r.
w sprawie zapowiedzi podjecia prac parlamentarnych oraz wpisania do wykazu
prac legislacyjnych rzadu projektu powigzania wynagrodzen nauczycieli ze
Srednim wynagrodzeniem w sektorze przedsiebiorstw

Prezydium Krajowej Sekcji Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” z duza
uwaga przyjmuje doniesienia ze zrédel okotorzadowych, wskazujace, ze jesienig 2026 roku
Sejm Rzeczypospolitej Polskiej podejmie realne prace legislacyjne nad powigzaniem
wynagrodzen nauczycieli ze S$rednim wynagrodzeniem w sektorze przedsigbiorstw.
Jak wynika z najnowszych informacji, kluczowe dla $rodowiska o§wiatowego rozwigzania
maja zosta¢ oficjalnie wpisane do Wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady
Ministrow. Fakt, ze mechanizm ten staje si¢ elementem oficjalnego planu legislacyjnego
rzadu, traktujemy jako sygnat do rozpoczgcia rzetelnych, systemowych zmian.
Wprowadzenie  stalego, odpornego na decyzje polityczne mechanizmu
makroekonomicznego to od lat jeden =z fundamentalnych postulatéw
NSZZ ,Solidarno$¢”. Obecny system, oparty na arbitralnych decyzjach i1 doraznych
waloryzacjach — takich jak tegoroczna podwyzka o niespetna 3% — doprowadzit do glebokie;j
degradacji finansowej zawodu nauczyciela oraz masowego odptywu kadry ze szkot
1 placowek oswiatowych.

Kluczowe zadania Prezydium KSOiW NSZZ ,,Solidarnos¢”:

Powigzanie stawek z wynagrodzeniem zasadniczym:

Prezydium kategorycznie sprzeciwia si¢ jakimkolwiek probom wigzania wskaznikow
makroekonomicznych z tzw. ,$rednim wynagrodzeniem nauczyciela” z art. 30 Karty
Nauczyciela. Ta wirtualna konstrukcja statystyczna, obejmujaca odprawy czy godziny
ponadwymiarowe, od lat falszuje obraz realnych zarobkéw w o$wiacie. Projekt rzadowy musi
odnosi¢ si¢ wprost do ptacy zasadnicze;j.

Pelny automatyzm i transparentno$¢:

Whpisanie projektu do prac legislacyjnych rzadu musi gwarantowac przygotowanie
ustawy zapewniajacej coroczng, automatyczng indeksacje stawek bez koniecznosci
prowadzenia kazdorazowych, wyczerpujacych negocjacji 1 wydawania corocznych
rozporzadzen ptacowych. Zarobki pedagogdéw musza rosngé proporcjonalnie do rozwoju
polskiej gospodarki.
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Rzetelny dialog spoteczny:

Prezydium oczekuje, ze przed skierowaniem projektu rzadowego do Sejmu,
przejdzie on pelng i rzetelng procedur¢ uzgodnien mig¢dzyresortowych oraz konsultacji
spotecznych z reprezentatywnymi zwigzkami zawodowymi. Strona zwigzkowa musi mie¢
realny wplyw na ostateczny ksztatt ustawy na kazdym etapie — zaréwno rzadowym,
jak i parlamentarnym.

Uzasadnienie stanowiska:

Powigzanie plac zasadniczych z przecigtng pltaca w sektorze przedsigbiorstw
to jedyna droga do uzdrowienia polskiego systemu edukacji. Prezydium Krajowej Sekcji
Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” podtrzymuje swoje stanowisko, zgodnie
z ktorym docelowy system wynagradzania nauczycieli powinien opiera¢ si¢ na prostym
i przejrzystym mechanizmie powigzania wynagrodzenia zasadniczego ze S$rednim
wynagrodzeniem w sektorze przedsigbiorstw. W ocenie KSOiW wynagrodzenie zasadnicze
powinno wynosi¢ odpowiednio:

e 100% s$redniego wynagrodzenia w sektorze przedsi¢biorstw — dla nauczyciela
poczatkujacego,

e 1259% sredniego wynagrodzenia — dla nauczyciela mianowanego,

e 1509% $redniego wynagrodzenia — dla nauczyciela dyplomowanego.

Tak okreslony mechanizm zapewni przejrzysto$¢ systemu wynagradzania, pozwoli
na automatyczny wzrost plac wraz z rozwojem gospodarczym kraju oraz przywroci zawodowi
nauczyciela nalezny prestiz 1 konkurencyjno$¢ na rynku pracy. Jednocze$nie rozwigzanie
to wyeliminuje wieloletnig praktyke uzalezniania wysoko$ci wynagrodzen nauczycieli
od doraznych decyzji politycznych 1 corocznych negocjacji dotyczacych rozporzadzen
ptacowych.

Oficjalne rozpoczecie procedury legislacyjnej przez rzad i zapowiedz jesiennych
prac w Sejmie daja szans¢ na przywrocenie naleznego prestizu zawodowi nauczyciela
i uratowanie publicznej o$wiaty przed postgpujacym kryzysem kadrowym i dydaktycznym,
wywotanym prze niektore placéwki niepubliczne. Prezydium Krajowej Sekcji Oswiaty
1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” deklaruje petng gotowos¢ do twardych 1 merytorycznych
negocjacji nad rzadowym projektem. W dyskusji nad zmianami w systemie
wynagradzania nauczycieli bedzie kierowac¢ si¢ wylacznie dobrem pracownikow oswiaty
i interesem polskiej szkoly. Uwazamy, Zze kwestie tak fundamentalne dla przysztosci zawodu
nauczyciela powinny pozostawa¢ ponad biezacymi sporami organizacyjnymi i politycznymi.
Popieramy wszystkie rozwigzania, ktore w sposob trwaly, sprawiedliwy i transparentny
prowadza do poprawy sytuacji materialnej nauczycieli oraz wzmacniaja prestiz zawodu.
Jednocze$nie bedziemy konsekwentnie zabiega¢ o to, aby przygotowywane przepisy

zapewnialy rzeczywisty wzrost wynagrodzen zasadniczych, opieraly si¢ na stabilnych
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gwarancjach ustawowych i nie mogly zosta¢ ostabione lub zmienione doraznymi decyzjami
politycznymi. Zapowiadamy takze, ze bedziemy szczegdélowo monitorowaé kazdy etap prac
Rady Ministrow oraz Sejmu, a w przypadku préb rozmycia naszych postulatéw, podejmiemy
wszelkie statutowe dziatania w celu obrony praw i interesOw pracownikow oswiaty.
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