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KOMUNIKAT

Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”
z posiedzenia Rady KSOiW NSZZ ,,Solidarnos¢” z dnia 25 sierpnia 2026 r.

25 sierpnia 2026 r. odbyto si¢ posiedzenie Rady Krajowej Sekcji O$wiaty
1 Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢”. Sprawozdanie z dziatalnosci Prezydium KSOiW
przedstawil przewodniczacy dr Waldemar Jakubowski. Informacja obejmowata stanowiska,
opinie 1 apele przygotowane przez Sekcje¢, udziat jej przedstawicieli w konsultacjach
i spotkaniach oraz dziatania podejmowane w obronie praw i interesow pracownikéw oswiaty.

Jednym z gldwnych punktow posiedzenia byla ocena sytuacji, w jakiej szkoty
1 placowki o$wiatowe rozpoczynajg rok szkolny 2026/2027. Rada oméwita zmiany w prawie
o$wiatowym wchodzace w zycie od 1 wrzesnia 2026 r., w tym nowe podstawy programowe,
ramowe plany nauczania, rozwigzania dotyczace edukacji zdrowotnej, ocen¢ funkcjonalng
uczniéw, ograniczenia w korzystaniu z telefondw oraz wygaszenie szczegdlnych regulacji
odnoszacych si¢ do edukacji ucznidw z Ukrainy. Analizowano rowniez zmiany
w szkolnictwie branzowym, doradztwie zawodowym i finansowaniu zadan o§wiatowych.

W ocenie Rady zakres wprowadzanych regulacji oznacza istotne zwigkszenie
obowigzkow organizacyjnych, dydaktycznych 1 dokumentacyjnych. Szkolom pozostawiono
zbyt mato czasu na przygotowanie si¢ do nowych zadan, a zmianom nie zawsze towarzysza
odpowiednie Srodki finansowe, wsparcie organizacyjne 1 wlasciwe przygotowanie
pracownikow. KSOiW sprzeciwia si¢ praktyce przenoszenia odpowiedzialno$ci za skutki
niedostatecznie przygotowanych reform na dyrektorow, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow oswiaty.

Centralnym przedmiotem dyskusji byta krytyczna sytuacja calego systemu edukacji
publicznej. Rada stwierdzita, ze pomimo kolejnych deklaracji, konsultacji, prac zespotow
i konferencji Ministerstwo Edukacji Narodowej nadal nie przedstawitlo kompleksowego
programu rozwigzania podstawowych problemow polskiej szkoly. Narastajacy chaos
organizacyjny, chroniczne niedofinansowanie, przecigzenie pracownikoOw, ograniczanie
autonomii zawodowej nauczycieli oraz pozorowany dialog spoteczny prowadza do dalszego
poglebiania kryzysu.

Rada podkreslita, zZe panstwo nie moze przerzuca¢ kosztéw realizacji
konstytucyjnego obowigzku zapewnienia edukacji publicznej na samorzady, nie przekazujac
im $rodkéw adekwatnych do powierzonych zadan. KSOiW podtrzymuje postulat
przeznaczania na edukacje co najmniej 4,7 proc. PKB oraz wprowadzenia trwatego
mechanizmu wzrostu wynagrodzen nauczycieli. Wynagrodzenie zasadnicze powinno zostaé
powiazane z przecigtnym wynagrodzeniem w sektorze przedsigbiorstw i docelowo wynosié¢
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co najmniej 100 proc. tej kwoty dla nauczyciela poczatkujacego, 125 proc. dla nauczyciela
mianowanego oraz 150 proc. dla nauczyciela dyplomowanego.

Wiele miejsca poswigcono rzeczywistemu czasowi pracy nauczycieli. Rada
przypomniata, ze pensum okresla jedynie obowigzkowy wymiar zaje¢, a nie cato$¢ czasu
pracy. Przygotowywanie =zaje¢, sprawdzanie prac, prowadzenie dokumentacji, udziat
w zebraniach i radach pedagogicznych, kontakty z rodzicami, wycieczki, szkolenia oraz
wspotpraca ze specjalistami sg petnoprawnymi obowigzkami pracowniczymi. KSOiW
nie akceptuje utrzymywania systemu, w ktorym znaczna czg¢$¢ tych zadan wykonywana jest
poza ustalonym czasem pracy i bez wynagrodzenia.

Przedmiotem dyskusji byly rowniez ochrona zdrowia i godnosci pracownikow
o$wiaty, odbudowa autorytetu nauczyciela, edukacja wlaczajaca oraz przysztos¢ szkolnictwa
specjalnego. Rada wskazala, ze uczniowie wymagajacy specjalistycznego wsparcia powinni
mie¢ zapewniona edukacje 1 opieke przede wszystkim w odpowiednio rozwinigtym
i finansowanym systemie szkolnictwa specjalnego, dysponujacym wykwalifikowang kadra
oraz warunkami dostosowanymi do ich indywidualnych potrzeb.

Krytycznie oceniono sposob przygotowywania kolejnych reform oraz prowadzenia
konsultacji przez MEN. Dialog spoteczny nie moze ogranicza¢ si¢ do formalnego
wystuchania strony zwigzkowej po faktycznym podjeciu decyzji. KSOiW oczekuje
rzeczywistego udziatu reprezentatywnych organizacji zwigzkowych w ksztattowaniu polityki
o$wiatowe]j oraz przygotowania dlugofalowej strategii obejmujacej finansowanie edukacji,
wynagrodzenia, czas pracy, polityke kadrowa, ograniczenie biurokracji i odpowiedzialno$¢
panstwa za jakos$¢ szkoty publiczne;.

Rada omowita takze dalsze dzialania protestacyjne. Dyskusja koncentrowata si¢ na
prawnych i organizacyjnych zasadach prowadzenia akcji polegajacej na skrupulatnym
wykonywaniu  obowigzkéw, dokumentowaniu  rzeczywistego  obcigzenia  praca
oraz organizacji 1 rozliczaniu pracy zwigzanej z dodatkowymi zadaniami, zastgpstwami,
wycieczkami, obstugg e-dziennika i korespondencjg stuzbowg. Analizowano rowniez
mozliwo$¢ podejmowania kolejnych, skoordynowanych form protestu oraz udzial struktur
regionalnych i1 zaktadowych w ich przygotowaniu. Szczegétowe decyzje beda przekazywane
strukturom KSOIW wraz z dalszym rozwojem sytuacji.

Podczas posiedzenia przedstawiono ponadto harmonogram szkolenh KSOiW na rok
szkolny 2026/2027 oraz omowiono sprawy organizacyjne, przygotowania do Pielgrzymki
Ludzi Pracy i kolejnych wydarzen. Rada potwierdzita, ze KSOiW bedzie konsekwentnie
reprezentowac interesy nauczycieli i pozostatych pracownikow o§wiaty oraz domagac si¢ od
MEN i Rady Ministrow konkretnych decyz;ji, stabilnego prawa, odpowiedniego finansowania
i rzeczywistego dialogu spolecznego.

Prezydium KSOiW
NSZZ ,,Solidarnos¢”
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